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TOEKOMSTIGE MEDISCH SPECIALISTEN STARTEN
BEROEPSBELANGENVERENIGING

De Jonge Orde zet zich in voor de kwaliteit van de gezondheidszorg

Recent ontvingen veel specialisten in opleiding in Nederland een informatiebrief over de Jonge
Orde. De Jonge Orde had echter niet de beschikking over ale adressen van de specialisten in
opleiding, zo ook niet van een deel van de mensen uit uw beroepsgroep. Graag willen wij aan de
hand van dit artikel een en ander toelichten.

De Jonge Orde is een nieuwe beroepsbel angenvereniging voor alle toekomstige medisch
specialisten en voor medisch specialisten tot 5 jaar naregistratie. De Jonge Orde wil de belangen
van de toekomstige medisch specialisten behartigen en daarmee een constructieve bijdrage
leveren aan herstel en behoud van de kwaliteit van de gezondheidszorg in Nederland.

De vereniging de Jonge Orde is op 10 juli 2000 opgericht, voortvloeiend uit de voorbereidende
activiteiten van de gelijknamige beroepsbelangencommissie van de Vereniging van Assistent
Geneeskundigen in de Heelkunde (VAGH). Deze commissie werd op 26 november 1999 tijdens
de algemene ledenvergadering van de VAGH in het leven geroepen om antwoord te geven op de
groeiende onrust onder de huidige generatie specialisten in opleiding, over de kwaliteit van de
gezondheidszorg en de toekomstige honorering van medisch specialisten.

De Jonge Orde heeft zich als belangrijkste doel gesteld het verkrijgen van inspraak voor
de toekomstige generatie. Ze wil daarbij de belangen van alle toekomstige medisch specialisten
behartigen en de ‘kwalitatieve standaard’ van het beroep medisch specialist waarborgen op zowel
inhoudelijk, uitvoerend als economisch vliak. Wat het inhoudelijk aspect betreft streeft de Jonge
Orde naar waarborging van de professionel e autonomie van de medisch specialist. Op uitvoerend
gebied meent de Jonge Orde dat er efficiént(er) gebruik moet worden gemaakt van de
capaciteiten van de medisch specialist, waarbij tevens meer aandacht moet worden besteed aan de
arbel dsomstandigheden en aan de veranderende eisen en samenstelling van de patiéntenpopulatie.
Binnen de economische doelstellingen streeft de Jonge Orde naar een maatschappelijk
rechtvaardige honorering.

De Jonge Orde is de eerste organisatie die zich specifiek inzet voor de belangen van de
toekomstige medisch specialisten. De bestaande vertegenwoordiging wordt gevormd door
wetenschappelijke verenigingen waarbinnen beroepsbel angencommissies actief zijn alsmede
door overkoepel ende organisaties zoals de Orde van Medisch Specialisten (OMS) en de
Landelijke Vereniging voor Artsen in Dienstverband (LAD). Deze organisaties zetten zich met
name in voor de zittende generatie medisch specialisten en vertegenwoordigen te weinig de
belangen van de toekomstige generatie medisch specialisten.

Het bureau voor economische argumentatie van de KPM G heeft in een rapport het bestaansrecht
van de Jonge Orde onderschreven en een advies uitgebracht over de te volgen strategie.



De Jonge Orde heeft regelmatig contact met de besturen van onder meer de OMS, de LAD en de
Landelijke Vereniging van Assistent Geneeskundigen (LVAG). Een van de bestuurdleden van de
Jonge Ordeistevens bestuurslid van de LVAG. De LVAG richt zich met name op de problemen
van de arts-assistent van nu, de Jonge Orde richt zich op de toekomst van de speciaistenin
opleiding.

De OMS ziet in de Jonge Orde een serieuze gesprekspartner; onderhandelingen over een
mogelijke vorm van samenwerking zijn gaande. Voor alle duidelijkheid: de Jonge Ordeis een
onafhankelijke vereniging en valt niet onder de OMS.

Voor het verkrijgen van inspraak is het van groot belang dat de Jonge Orde een
daadwerkelijke vertegenwoordiging vormt van de achterban: de medisch specialisten in opleiding
en de startende specialisten.

De Jonge Orde heeft viade VAGH reeds 250 betalende leden, 80% van de toekomstige
chirurgen, verworven. Nu de Jonge Orde zelfstandig is kunnen alle toekomstige medisch
specialisten zich aanduiten. Bij diverse ledenvergaderingen van juniorverenigingen is gebleken
dat hiervoor een groot enthousiasme bestaat.
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