Vacatures NVVR
Wie kan, wie durft?

Per februari respectievelijk juni 2004 zoekt de NVVR nieuwe bestuursleden ter opvolging
van Didi Gubler en Astrid Donkers.

Wie kan en wie durft? Over de noodzaak en het nut van de Nederlandse Vereniging voor
Radiologie zijn de radiologen het in brede zin eens. Dat houdt in dat we met z'n allen die
vereniging een warm hart toedragen — en dus zien we graag dat de NVVR in staat is om,
ook op de lange termijn, onze gezamenlijke belangen goed te verdedigen. Dat vereist
een alert en adequaat bestuur. De statuten van de NVVR kennen voor alle functies een
zittingsperiode.

Wie kan en wie durft zitting te nemen in het bestuur van de NVVvR? De verdeling
van taken en portefeuilles wordt onderling bepaald, maar uiteraard sluiten de nieuwe
bestuursleden aan bij de huidige verdeling van werk en activiteiten. Doorstroming naar
functies is mogelijk. Vereisten zijn: inzet en bereidheid tot inwerking bij collegiaal
besturen. In het algemeen is de zittingsperiode drie jaar, waarbij er uiteraard gestreefd
mag worden naar een verdeling over de verschillende soorten praktijken én over het
land.

Wie kan en wie durft de spreekwoordelijke uitdaging aan om, samen mét en voor
collegae, deel te nemen aan belangrijk en gewaardeerd werk ten behoeve van alle
radiologen. De positie van ons werk, het onderwijs en de beroepsbelangen verdienen uw
inzet!

Gaarne aanmelding via een der zittende bestuursleden.

Rutger Cohen, secretaris NVVR
rh.cohen@chello.nl — T 020-4891170

Gezocht: vertegenwoordiger Raad MBRT

Dit jaar is er een Raad van Advies HBO-MBRT opgericht door de Hogeschool INHOLLAND
Haarlem, Fontys Paramedische Hogeschool Eindhoven, Hanze Hogeschool Groningen en
de Katholieke Hogeschool Brussel.

Vroeger werden de drie Nederlandse MBRT-opleidingen door een
werkveldcommissie geadviseerd over met name inhoudelijke aspecten van de
opleiding. Deze commissie kwam vrijwel niet meer bijeen. De HBO-MBRT-
opleidingen waren echter van mening dat een adviesorgaan, zoals deze
werkveldcommissie, van wezenlijk belang is. Vooral van belang voor het
verkrijgen en behouden van een duidelijke legitimatie voor de brede vorm van
opleiden, waarbij in samenspraak met het werkveld en andere betrokkenen
gepraat wordt over vooral politieke en strategische kwesties. Gezien dit
bijgestelde doel van het adviesorgaan hebben de HBO-MBRT-opleidingen
besloten de werkveldcommissie op te heffen en een nieuw adviesorgaan op te
richten, genaamd de Raad van Advies HBO-MBRT.

Daarom hebben ze de volgende verenigingen en organisaties gevraagd om
zitting te nemen in de Raad van Advies HBO-MBRT:

* Nederlandse Vereniging Medische Beeldvorming en Radiotherapie (NVMBR)
Nederlandse Vereniging voor Nucleaire Geneeskunde (NVNG)
Nederlandse Vereniging voor Radiotherapie en Oncologie (NVRO)
Nederlandse Vereniging voor Radiologie (NVVR)

Vereniging Academische Ziekenhuizen (VAZ)
Nederlandse Vereniging van Ziekenhuizen (NVZ)
Inspectie voor de Gezondheidszorg

Regionale werkveldadviescommissie Haarlem
Regionale werkveldadviescommissie Eindhoven



* Regionale werkveldadviescommissie Groningen

De eerste bijeenkomst van de Raad van Advies HBO-MBRT heeft reeds in februari 2003
plaatsgevonden.

De NVVR zoekt een lid dat de vereniging wil vertegenwoordigen in deze raad. Wie van u
zou deze taak op zich willen nemen?
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