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1. Persoonlijke gegevens AIOS

1.1. Personalia

Naam en voorletters
:

Voornaam
:

Adres
:

Postcode, woonplaats
:

Telefoonnummer
:

E-mail
:

BIG registratienummer
:

Opleidingsregisternummer
:

NVVR lidmaatschapsnr
:

Curriculum Vitae

 Persoonlijk opleidingsschema, incl. extra stages

Samenvatting (hierachter copie opleidingschema toevoegen)

Aanvangsdatum opleiding
:

Einddatum opleiding:
:

Einddatum opleiding (nieuw)
:

Reden wijziging
:

Opleider(s)
:


:

Opleidingsinrichting(en)
:


:

Opleiding lokatie 1
:

Periode
:

Onderdeel
:

Opleiding lokatie 2
:

Periode
:

Onderdeel
:

Melding wijziging opleidingsschema 
zie voor het te gebruiken formulier http://knmg.artsennet.nl/
 
Svp Correspondentie bijvoegen

Aanstelling ziekenhuis

Bevestiging inschrijving MSRC

Bevestiging inschrijving NVvR

A/B Formulier 

zie voor het te gebruiken formulier http://knmg.artsennet.nl/
C-Formulier

zie voor het te gebruiken formulier http://knmg.artsennet.nl/ 

Inschrijving Medisch Specialisten Registratie

Individueel Opleidingsplan (IOP)
1.2. Periode beoordelingsformulier
	Periode beoordelingsformulier Radiologie*
Medisch inhoudelijk & Algemene Competenties



	Medisch inhoudelijk:

	AIOS:
	Opleidingsjaar: 1   2   3   4   5

	
	Datum gesprek:

	Opleider/begeleider:


	Toetsing in relatie tot huidig verwacht opleidingsniveau

	
	Onder niveau
	Verwacht niveau
	Boven niveau
	Niet getoetst

	Thorax
	
	
	
	

	Conventioneel
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Puncties
	0
	0
	0
	0

	Nucleair/PET-CT
	0
	0
	0
	0

	Hoofd / Hals
	
	
	
	

	Conventioneel/doorlichting
	0
	0
	0
	0

	Echografie
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Puncties
	0
	0
	0
	0

	Musculoskeletaal
	
	
	
	

	Conventioneel
	0
	0
	0
	0

	Echografie
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Interventies
	0
	0
	0
	0

	Nucleair/botscan
	0
	0
	0
	0

	Cardiovasculair
	
	
	
	

	CT/MR
	0
	0
	0
	0

	nucleair
	0
	0
	0
	0

	Abdominaal (gastro intestinaal en urogenitaal)
	
	
	
	

	Conventioneel/Doorlichting
	0
	0
	0
	0

	Echografie
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Puncties/ drainages
	0
	0
	0
	0

	Kinderradiologie
	
	
	
	

	Conventioneel/Doorlichting
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Echografie
	0
	0
	0
	0

	Neuroradiologie
	
	
	
	

	Conventioneel
	0
	0
	0
	0

	CT/MRI
	0
	0
	0
	0

	Vasculair/DSA
	0
	0
	0
	0

	Mammoradiologie
	
	
	
	

	Conventioneel / echografie nav andere organen
	0
	0
	0
	0

	Puncties
	0
	0
	0
	0

	MRI
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	

	Interventie
	0
	0
	0
	0

	* Te gebruiken voor de periodebeoordelingen tijdens de voortgangsgesprekken (1e jaar eens in de 3 maanden, 2e en 3e jaar eens in het half jaar en in het 4e en 5e jaar eens in het jaar) en geschiktheidsbeoordelingen (eind van ieder jaar) en opleidingsonderdeelgesprekken


	Algemene competenties


	
	Toetsing in relatie tot huidig verwacht opleidingsniveau

	
	Onder 

niveau
	Verwacht niveau
	Boven 

niveau
	Niet getoetst

	Medisch Handelen

· Interpreteert bevindingen van radiologisch onderzoek i.r.t. vraagstelling, het medisch dossier en de kennis van het vakgebied

· Kiest (de volgorde van) het (geschikte) radiologisch onderzoek i.r.t. vraagstelling, zorgbehoefte en veiligheid van de patiënt, effectiviteit behandeling en wat bekend is uit richtlijnen en voert het onderzoek uit en / of superviseert de uitvoering
· Doet adequaat verslag (heldere diagnose, onzekerheden, conclusie, en aanbevelingen)

· Koppelt helder de bevindingen terug met aanvrager (accuraat, expliciet, relevant)

· Levert effectieve en ethische verantwoorde patiëntenzorg

· Interpreteert vraagstelling aanvragende clinicus adequaat en is in staat om snel de vereiste informatie te vinden
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Communicatie met patiënt (A)

· Bouwt effectieve behandelrelaties met patiënten op en staat open voor klachten over zorg of behandeling

· Luistert goed en verkrijgt doelmatig patiënt informatie

· Bespreekt medische informatie (volledig) met patiënt en familie
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0

	Communicatie met aanvrager en andere zorgverleners (B) 

· Koppelt helder de bevindingen terug met aanvrager (accuraat, tijdig, expliciet, relevant)

· Kwaliteit verslaglegging

· Kiest voor een communicatiekanaal gezien de klinische urgentie (indien urgent, snel contact)
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0

	Samenwerking

· Overlegt adequaat en doelmatig met aanvragers, collegae en andere zorgverleners in het bijzonder waar de diagnose moeilijk kan zijn of kennis inadequaat

· Verwijst adequaat

· Levert effectief intercollegiaal consult

· Stelt zich adequaat op in multidisciplinair overleg / teamverband en vult de radiologische rol goed in

· Waarborgt continuïteit van zorg bij afwezigheid, incl. diensten

· Draagt patiënten zorgvuldig over aan collegae
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Kennis en Wetenschap

· Beschouwt medische informatie kritisch en beoordeelt deze op bewijskracht volgens vaste procedures

· Heeft kennis van relevante ontwikkelingen in het vakgebied

· Verbreedt, ontwikkelt en participeert in wetenschappelijke vakkennis volgens de gebruikelijke normen en procedures

· Onderhoudt een persoonlijk bij- en nascholingsplan

· Ontwikkelt en leert nieuwe vaardigheden op coördineerde en gestructureerde wijze

· Geeft op effectieve wijze onderwijs / supervisie
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Organisatie

· Organiseert het werk naar balans in patiëntenzorg en persoonlijke ontwikkeling

· Is in staat om hoofd- van bijzaken te onderscheiden (time-management)

· Maakt goed gebruik van protocollen voor radiologische dienstverlening

· Werkt verslagen doelmatig af en maakt hierbij onderscheid in spoed, voorrang en electief

· Maakt doelmatig, effectief en veilig gebruik van de faciliteiten voor radiologisch onderzoek

· Maakt gebruik van kwaliteitssystemen en controleert of de radiologische systemen van voldoende kwaliteit zijn

· Neemt deel aan “reviews, assessment, audits” op de afdeling voor kwaliteitsmetingen
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	Maatschappelijk handelen

· Kent en herkent de determinanten van ziekte

· Bevordert de gezondheid van patiënten en de gemeenschap als geheel

· Handelt volgens de relevante wettelijke bepalingen en voor de radiologie relevante procedures (in het bijzonder stralingsbescherming)

· Treedt adequaat op bij incidenten en meldt deze bij de gepaste instanties
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0

	Professionaliteit

· Levert hoogstaande patiëntenzorg (inzet, interesse en motivatie)

· Vertoont adequaat (inter)persoonlijk professioneel gedrag (verantwoordelijkheid, initiatief en optreden)

· Kent de eigen competentie en handelt daarbinnen (zelfreflectie) (zowel binnen als buiten reguliere werktijden)

· Handelt naar de gebruikelijke ethische normen van het beroep (integer, oprecht en betrokken)
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0

	
	


	Evaluatie



	Evaluatie voorgaande periode:


	Goede punten:



	Te verbeteren punten:



	Afspraken komende periode:

	Leerdoelen:



	Geplande activiteiten:



	Handtekening AIOS:

Handtekening begeleider:
	Tevredenheid met deze periodieke beoordeling

	
	
	Ontevreden
	
	Tevreden

	
	AIOS:
	1
	2
	3
	4
	5

	
	Begeleider:
	1
	2
	3
	4
	5


Gestructureerde beoordelingen
1.3. Korte Praktijk Beoordelingen
	Korte Praktijk Beoordeling (voorkant)

	Beoordelaar:
	Datum:

	AIOS:
	Opleidingsjaar: 1   2   3   4   5

	Complexiteit situatie:   laag    gemiddeld     hoog
	Stage:

	Beschrijving situatie:



	Naast het medisch handelen dient tenminste 1 andere competentie getoetst te worden en ten hoogste 2 andere competenties
	Toetsing in relatie tot huidig verwacht opleidingsniveau

	
	Onder 

niveau
	Verwacht niveau
	Boven 

niveau
	Niet getoetst

	Medisch Handelen

· Interpreteert bevindingen van radiologisch onderzoek i.r.t. vraagstelling, het medisch dossier en de kennis van het vakgebied

· Kiest (de volgorde van) het (geschikte) radiologisch onderzoek i.r.t. vraagstelling, zorgbehoefte en veiligheid van de patiënt, effectiviteit behandeling en wat bekend is uit richtlijnen en voert het onderzoek uit en / of superviseert de uitvoering
· Doet adequaat verslag (heldere diagnose, onzekerheden, conclusie, en aanbevelingen)

· Koppelt helder de bevindingen terug met aanvrager (accuraat, expliciet, relevant)

· Levert effectieve en ethische verantwoorde patiëntenzorg

· Interpreteert vraagstelling aanvragende clinicus adequaat en is in staat om snel de vereiste informatie te vinden
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Communicatie met patiënt (A)

· Bouwt effectieve behandelrelaties met patiënten op en staat open voor klachten over zorg of behandeling

· Luistert goed en verkrijgt doelmatig patiënt informatie

· Bespreekt medische informatie (volledig) met patiënt en familie
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0

	Communicatie met aanvrager en andere zorgverleners (B) 

· Koppelt helder de bevindingen terug met aanvrager (accuraat, tijdig, expliciet, relevant)

· Kwaliteit verslaglegging

· Kiest voor een communicatiekanaal gezien de klinische urgentie (indien urgent, snel contact)
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0

	Samenwerking

· Overlegt adequaat en doelmatig met aanvragers, collegae en andere zorgverleners in het bijzonder waar de diagnose moeilijk kan zijn of kennis inadequaat

· Verwijst adequaat

· Levert effectief intercollegiaal consult

· Stelt zich adequaat op in multidisciplinair overleg / teamverband en vult de radiologische rol goed in

· Waarborgt continuïteit van zorg bij afwezigheid, incl. diensten

· Draagt patiënten zorgvuldig over aan collegae
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Kennis en Wetenschap

· Beschouwt medische informatie kritisch en beoordeelt deze op bewijskracht volgens vaste procedures

· Heeft kennis van relevante ontwikkelingen in het vakgebied

· Verbreedt, ontwikkelt en participeert in wetenschappelijke vakkennis volgens de gebruikelijke normen en procedures

· Onderhoudt een persoonlijk bij- en nascholingsplan

· Ontwikkelt en leert nieuwe vaardigheden op coördineerde en gestructureerde wijze

· Geeft op effectieve wijze onderwijs / supervisie
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

	Organisatie

· Organiseert het werk naar balans in patiëntenzorg en persoonlijke ontwikkeling

· Is in staat om hoofd- van bijzaken te onderscheiden (time-management)

· Maakt goed gebruik van protocollen voor radiologische dienstverlening

· Werkt verslagen doelmatig af en maakt hierbij onderscheid in spoed, voorrang en electief

· Maakt doelmatig, effectief en veilig gebruik van de faciliteiten voor radiologisch onderzoek

· Maakt gebruik van kwaliteitssystemen en controleert of de radiologische systemen van voldoende kwaliteit zijn

· Neemt deel aan “reviews, assessment, audits” op de afdeling voor kwaliteitsmetingen
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0
	0

0

0

0

0

0

0

	Maatschappelijk handelen

· Kent en herkent de determinanten van ziekte

· Bevordert de gezondheid van patiënten en de gemeenschap als geheel

· Handelt volgens de relevante wettelijke bepalingen en voor de radiologie relevante procedures (in het bijzonder stralingsbescherming)

· Treedt adequaat op bij incidenten en meldt deze bij de gepaste instanties
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0

	Professionaliteit

· Levert hoogstaande patiëntenzorg (inzet, interesse en motivatie)

· Vertoont adequaat (inter)persoonlijk professioneel gedrag (verantwoordelijkheid, initiatief en optreden)

· Kent de eigen competentie en handelt daarbinnen (zelfreflectie) (zowel binnen als buiten reguliere werktijden)

· Handelt naar de gebruikelijke ethische normen van het beroep (integer, oprecht en betrokken)
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0
	0

0

0

0

	*In overeenstemming met het competentieprofiel van de radioloog (zie hoofdstuk 1.5)
	Z.O.Z.


Korte Praktijk Beoordeling (achterkant)

	Casus (indien van toepassing)
                                                                 

	Vraagstelling / probleemstelling:

	Diagnose / oplossing:

	Wat heeft deze casus interessant gemaakt:

	Welke les kan uit deze casus worden geleerd:

	

	Goede punten*

	Te verbeteren punten*  

	Handtekening AIOS:

Handtekening beoordelaar:
	Tevredenheid met deze KPB:

	
	
	Ontevreden
	
	Tevreden

	
	AIOS:
	1
	2
	3
	4
	5

	
	Beoordelaar:
	1
	2
	3
	4
	5


* Punten getoetst als onder of boven het niveau dienen nader toegelicht te worden

Voorbeelden Kritische / Kenmerkende Beroeps Situaties voor de KPB

	Thema
	Voorbeelden Kritische  / Kenmerkende Beroeps Situaties

	Medisch handelen
	Communicatie
	Samenwerking
	Organisatie
	Kennis en wetenschap
	Maatschappelijk handelen
	Professionaliteit

	Thorax
	Een patiënt met een onverwachte bevinding op X-thorax
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	Een patiënt met een ruiter embolus op CT
	
	
	X
	X
	
	
	

	
	Een patiënt met een gemiste thorax afwijking
	
	X
	
	
	
	
	X

	Hoofd / Hals
	Verrichten van echo-geleide halsklier punctie
	
	X
	
	
	
	
	X

	
	Diagnostiek van een patiënt met gehoorverlies
	X
	
	
	
	X
	
	

	
	Uitvoering en beoordeling slikvideo
	X
	X
	
	
	
	
	

	Musculo-skeletaal
	Echografisch onderzoek van de schouder
	X
	
	
	X
	
	
	

	
	Een patiënt met een pathologische fractuur
	
	X
	X
	
	
	
	

	
	CT geleide botbiopsie
	X
	
	
	
	
	
	X

	Cardio vasculair
	Patiënt met acuut coronair lijden
	
	
	X
	
	
	
	X

	
	Een kind met een aangeboren hartafwijking
	
	X
	
	
	
	X
	

	
	Een patiënt kritisch perifeer vaatlijden
	X
	
	X
	
	
	
	

	Gastro-intestinaal
	Een bejaarde patiënt verwezen voor X-colon
	
	
	
	X
	
	X
	

	
	Diagnostiek van pancreas pathologie
	X
	
	
	
	X
	
	

	
	CT geleide abces drainage
	
	
	X
	
	
	
	X

	Urogenitaal
	Diagnostiek van urolithiasis
	X
	
	
	
	X
	
	

	
	Nierfunctie in relatie tot radiologische contrastmiddelen
	
	
	
	
	X
	
	X

	
	Een patiënte met een afwijkend HSG
	X
	
	
	
	
	
	X

	Kinderen
	De ongerustheid bij ouders tijdens echografisch onderzoek van hun zieke kind
	
	X
	
	X
	
	
	

	
	Radiologische behandeling van invaginatie
	X
	
	
	
	
	
	X

	
	Diagnostiek van abdominale pathologie
	X
	
	
	X
	
	
	

	Neuro
	Een patiënt met tekenen van inklemming op CT e/o MRI
	
	
	X
	
	
	
	X

	
	Een patiënt met een acuut CVA
	
	
	X
	
	X
	
	

	
	Anatomie hersenzenuwbanen
	X
	
	
	
	
	
	

	Mammo

grafie
	Ongeruste patiënt met een palpabele mamma afwijking
	
	X
	
	
	
	
	X

	
	Diagnostiek van niet palpabele mamma pathologie
	X
	X
	
	
	
	
	

	
	Uitvoeren van mammapunctie
	
	X
	
	
	
	
	X

	Interventie
	Pre procedurele planning
	
	
	X
	
	X
	
	

	
	Ontevreden patiënt na opgetreden complicatie
	
	X
	
	
	
	
	X

	
	Uitleg aan patiënt van geplande procedure
	X
	X
	
	
	
	
	


Toelichting: 

Bovenstaande situaties dienen als richtlijn voor het afnemen van de KPB. Bij iedere situatie is aangeven welke competenties bij deze situatie zich bij uitstek lenen voor toetsing. Richtlijn voor het afnemen van de KPB is om naast het medisch handelen tenminste één andere competentie te toetsen en maximaal twee. Het is nadrukkelijk niet zo dat KPB’s uitsluitend in bovenstaande situaties dienen te worden afgenomen.

1.4. OSATS

OSATS Radiologie
(Objective Structured Assessment of Technical Skills)

Interventie Radiologie

	Beoordelaar:
	Datum:

	AIOS:
	Opleidingsjaar: 1   2   3   4   5

	Verrichting:
	Stage:

	Complexiteit:   laag    gemiddeld     hoog
	


	Pre procedurele kennis

1

Niet op de hoogte van indicatie, pre procedurele diagnostiek en/of klinische informatie; patiënt niet van tevoren gezien


	2
	3

Gedeeltelijk op de hoogte van indicatie, pre procedurele diagnostiek en/of klinische informatie
	4
	5

Benut alle beschikbare diagnostische en klinische informatie

	Plan van aanpak

1

Geen vooropgezet plan van aanpak / benaderingsroute


	2
	3

Beperkt plan van aanpak / benaderingsroute
	4
	5

Duidelijk onderbouwd plan van aanpak

	Tempo

1

Traag werkend; veel onderbrekingen
	2
	3

Redelijk tempo; af en toe onderbrekingen
	4
	5

Vlot tempo, spaarzame onderbrekingen

	Materiaalkennis

1

Niet op de hoogte van materiaal eigenschappen
	2
	3

Kent de eigenschappen van het meeste materiaal
	4
	5

Bekend met het materiaal, correcte toepassing

	Voortgang procedure

1

Stopt frequent, vraag vaak om instructie


	2


	3

Gestaag tempo, vraagt regelmatig om instructie
	4
	5

Moeiteloos van ene stap naar de volgende

	Kennis van de procedure

1

Onvoldoende kennis; heeft bij vrijwel iedere stap specifieke instructie nodig


	2
	3

Kent de belangrijkste aspecten van de procedure
	4
	5

Kent alle aspecten en fasen van de procedure

	Nazorg

1

Vult status niet in; gaat na afloop niet langs de patiënt / foutieve verslaglegging


	2
	3

Onvolledige statusvoering, beperkte controle na afloop
	4
	5

Zorgvuldige rapportage en nazorg

	Handtekening AIOS:

Handtekening beoordelaar:
	Tevredenheid met deze OSATS:

	
	
	Ontevreden
	
	Tevreden

	
	AIOS:
	1
	2
	3
	4
	5

	
	Beoordelaar:
	1
	2
	3
	4
	5


360 graden beoordelingen

	360o beoordeling

	AIOS:
	Datum:

	Beoordeeld door: (functie + aantal mensen)
	Opleidingsjaar: 1   2   3   4   5

	
	Stage:

	
	Slecht
	Kan beter
	Vol-doende
	Goed
	Zeer goed
	N.V.T.

	Communicatie met patiënt
	
	
	
	
	
	

	Bouwt effectieve behandelrelaties met patiënten op en staat open voor klachten over zorg of behandeling
	
	
	
	
	
	

	Luistert goed en verkrijgt doelmatig patiënt informatie
	
	
	
	
	
	

	Bespreekt medische informatie (volledig) met patiënt en familie
	
	
	
	
	
	

	Communicatie met aanvrager en andere zorgverleners
	
	
	
	
	
	

	Koppelt helder de bevindingen terug met aanvrager (accuraat, tijdig, expliciet, relevant)
	
	
	
	
	
	

	Kwaliteit verslaglegging
	
	
	
	
	
	

	Kiest voor een communicatiekanaal gezien de klinische urgentie (indien urgent, snel contact)
	
	
	
	
	
	

	Samenwerking
	
	
	
	
	
	

	Overlegt adequaat en doelmatig met aanvragers, collegae en andere zorgverleners
	
	
	
	
	
	

	Verwijst adequaat
	
	
	
	
	
	

	Levert effectief intercollegiaal consult
	
	
	
	
	
	

	Stelt zich adequaat op in multidisciplinair overleg / en vult de radiologische rol goed in
	
	
	
	
	
	

	Waarborgt continuïteit van zorg bij afwezigheid, incl. diensten
	
	
	
	
	
	

	Draagt patiënten zorgvuldig over aan collegae
	
	
	
	
	
	

	Is beschikbaar/bereikbaar en toegankelijk voor collegae en ondersteunend personeel
	
	
	
	
	
	

	Organisatie
	
	
	
	
	
	

	Organiseert het werk naar balans in patiëntenzorg en persoonlijke ontwikkeling
	
	
	
	
	
	

	Onderscheidt hoofd- van bijzaken (time-management)
	
	
	
	
	
	

	Maakt goed gebruik van protocollen voor radiologische dienstverlening
	
	
	
	
	
	

	Werkt verslagen doelmatig af en maakt hierbij onderscheid in spoed, voorrang en electief
	
	
	
	
	
	

	Maakt doelmatig, effectief en veilig gebruik van de faciliteiten voor radiologisch onderzoek
	
	
	
	
	
	

	Maakt gebruik van kwaliteitssystemen en controleert of de radiologische systemen van voldoende kwaliteit zijn
	
	
	
	
	
	

	Professionaliteit
	
	
	
	
	
	

	Levert hoogstaande patiëntenzorg (inzet, interesse en motivatie)
	
	
	
	
	
	

	Vertoont adequaat (inter)persoonlijk professioneel gedrag (verantwoordelijkheid, initiatief en optreden)
	
	
	
	
	
	

	Kent de eigen competentie en handelt daarbinnen (zelfreflectie) (zowel binnen als buiten reguliere werktijden)
	
	
	
	
	
	

	Handelt naar de gebruikelijke ethische normen van het beroep (integer, oprecht en betrokken)
	
	
	
	
	
	


Uitslagen Examens

Voeg uitslagen bij van Voortgangstoets, IRS en Beeldvormende techniek

2. Logboekdocumenten

2.1. Verrichtingen, totalen per jaar

Overzicht van het aantal uitgevoerde verrichtingen

	Opleidingsjaar
	1
	2
	3
	4
	5

	Natief onderzoek als
	
	
	
	
	

	Thorax
	
	
	
	
	

	Mammografie
	
	
	
	
	

	Skelet
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Contrastmiddelen onderzoek als:
	
	
	
	
	

	Oesophagus
	
	
	
	
	

	Maag
	
	
	
	
	

	Dunne darm
	
	
	
	
	

	Colon
	
	
	
	
	

	Arthrografie
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Echografie als:
	
	
	
	
	

	Hoofd
	
	
	
	
	

	Hals
	
	
	
	
	

	Abdomen
	
	
	
	
	

	Mamma
	
	
	
	
	

	Bovenste extremiteit
	
	
	
	
	

	Onderste extremiteit

(incl veneuze vaten)
	
	
	
	
	

	Testis
	
	
	
	
	

	Doppler arterieel
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Opleidingsjaar
	1
	2
	3
	4
	5

	Computer Tomografie als:
	
	
	
	
	

	Hersenen
	
	
	
	
	

	Hoofd/hals
	
	
	
	
	

	Thorax
	
	
	
	
	

	Abdomen
	
	
	
	
	

	Colonografie
	
	
	
	
	

	Extremiteiten
	
	
	
	
	

	Wervelkolom
	
	
	
	
	

	Angiografie
	
	
	
	
	

	Hart
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	MRI-onderzoek als:
	
	
	
	
	

	Hersenen
	
	
	
	
	

	Hoofd/hals
	
	
	
	
	

	Thorax
	
	
	
	
	

	Abdomen
	
	
	
	
	

	Bovenste extremiteit
	
	
	
	
	

	Onderste extremiteit
	
	
	
	
	

	Wervelkolom
	
	
	
	
	

	Angiografie
	
	
	
	
	

	Hart
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Opleidingsjaar
	1
	2
	3
	4
	5

	Diagnostische angiografie als:
	
	
	
	
	

	Hoofd/hals
	
	
	
	
	

	Thoracale vaten
	
	
	
	
	

	Abdominale vaten / organen
	
	
	
	
	

	Bekken/benen
	
	
	
	
	

	Flebogarfie
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Interventies als:
	
	
	
	
	

	Non-vasculair
	
	
	
	
	

	Cyto-histologische puncties:
	
	
	
	
	

	Echo
	
	
	
	
	

	CT
	
	
	
	
	

	Abcesdrainages:
	
	
	
	
	

	Echo
	
	
	
	
	

	CT
	
	
	
	
	

	Galwegdrainage
	
	
	
	
	

	Nefrostomie
	
	
	
	
	

	Mammalocalisatie
	
	
	
	
	

	Vasculair
	
	
	
	
	

	PTA procedure (aantal vaten)
	
	
	
	
	

	Stentplaatsing : arterieel + veneus (aantal vaten)
	
	
	
	
	

	Embolisatie
	
	
	
	
	

	Thrombolyse
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2.2. Verrichtingen speciëel en follow-up puncties, abcesdrainages, nefrostomieen, interventies

Vermeld type punctie en opbrengst, klinisch beloop abces drainage, evt complicaties

	Nr
	Indicatie/omschrijving/orgaan
	Modaliteit
	PA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Nr
	Lokatie abces
	Modaliteit
	Follow up

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Besprekingen

Overzicht van het aantal geleide besprekingen

	Periode
	Jaar in opleiding
	Bespreking

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Sandwich- en overige Cursussen

Vermeld bij overige cursus: onderwerp, duur en plaats

	Jaar
	Naam (Sandwich)cursus

	1
	1

	
	2

	
	3

	
	Overig

	2
	1

	
	2

	
	3

	
	Overig

	3
	1

	
	2

	
	3

	
	Overig

	4
	1

	
	2

	
	3

	
	Overig

	5
	1

	
	2

	
	3

	
	Overig


Cursorisch Onderwijs

Graag aanvullen en rubriceren per opleidingsjaar

	
	Datum
	Onderwerp
	Docent
	Plaats

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


Referaten en journal club

	
	Datum
	Onderwerp

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


Congressen

Bijgewoonde conferenties, symposia, wetenschappelijke vergaderingen
	
	Datum
	Naam congres
	Onderwerp
	Plaats

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


Voordrachten en posters wetenschappelijk congres

	
	Datum
	Onderwerp

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


Publicaties

	
	Tijdschrift
	Titel

	1
	
	


 Authorisatieschema (lokaal te bepalen) 

Evaluatieformulier opleiding voor AIOS

Verklaring portfolio AIOS en Opleider

Bij deze verklaar ik ………, opleider radiologie in het ……….. te …………..,

deze portfolio van

…………………………………………………………

(naam aios)

opgeleid in het ………………………………. te …………………………… voor volledigheid en juistheid te hebben gecontroleerd.

Datum:

Handtekening opleider:

……………………………………………………….

(naam opleider)

Foto AIOS


�





�
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� Deze voorbeelden dienen als eerste aanzet en moeten verder uitgewerkt en ontwikkeld worden door de secties van de NVvR
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